
事業所概要（令和元年４月１日現在）

所在地 村松3135-391

事業内容 サービス業（リサイクル・廃棄物処理））

従業員数
18名 内正社員 17名

（男性 16名 女性 2名）

ホームページ http://tokai-clean.net/

☆モチベーションUPの為の提案制度
社員の自主性を大切にしており，会社や職場に対する改

善点などを社員が提案し，優良提案には報奨金を付与する
制度があります。社員のモチベーションに繋がっていると
考えています。

☆社員同士で考え，行動する
勤務シフトを管理職や経営者ではなく，勤務シフトに従

う社員同士で，休暇の取得希望等を調整して作成しており，
社員同士の協力体制が整っています。

☆性別にとらわれない企業風土
性別に関わらずに意欲があればチャンスが与えられる，

意見が採用される企業風土があります。

男女共同参画での幸せな職場環境の追求

所長代理 小泉 亮さん

処理施設の稼働から３年が経とうとしている現在です
が、２０件以上の改善提案が出され、社員自らが会社を
よりよくしようと働きかけている様子が見て取れます。
そういった取り組みを評価し、取り入れてくれる柔軟な
部分に働きやすさを感じます。

株式会社東海クリーン


