
「しごとの仕方改革」
ワンポイントコラム

今回は「特別号」として，今年度のしごとの仕方
改革で優秀な成績を収めた各賞の受賞職場を紹介
します！

賞は全部で３種類！！
①たくさん改善したで賞 ・・・ 改善取組数が多かった上位３職場
②その改善ナイスで賞 ・・・ カイゼン総選挙で得票数の多かった上位３職場
③あなたの職場はトップモデルで賞
・・・ 改援隊の巡回を通して，推進チームとリコージャパン㈱が全庁改善の取組みが進み

「他の模範となるような職場環境」を最も実現しているとした上位4職場

たくさん改善したで賞

タイトル 「スムーズ出発！旅行命令簿の省略」

タイトル 「おたがいさまだよね」

内 容 服務規程の一部を改訂し，旅行手続きを簡略化！

内 容 年休を取った翌日の職場での挨拶回りを廃止して
年休取得を促進

タイトル 「議事メモの簡素化はホワイトボードで」
内 容 会議中に，ホワイトボードに要点をまとめていくこと

で，議事録を作らずに内容を共有化！

取り組んだ主な改善 教材庫の見える化，事務用品ロータリー化 改，
紙芝居のリスト作成，みんなの掲示板 etc.

取り組んだ主な改善

クラス旗のスリム化

取り組んだ主な改善

清掃習慣の定着



今年度の取組みを振り返って

ごみゼロ推進室は，
庁舎外ながら，職員
全員が高い意識で全
庁改善にまんべんなく
取り組み，とてもキレ
イな職場環境を維持
しています。まさに模
範として必見の職場
環境です。

住民課は，課
長自らが積極的
に声掛けしてい
ることで，職員
数が多い中，全
員に全庁改善が
浸透し，非常に
高いレベルで机
の周りや書類の
整頓が出来てい
ました！

今年度から新しくで
きた産業政策課。
通常は物や書類の
置き場所に悩んで
しまいそうですが，
この職場ではキャビ
ネットや机の上に全
く物がなく，机の中
の整理も完璧！ま
さに圧巻でした！

舟石川保育所は
収納スペースが少
ない施設でありな
がら，素晴らしい
アイディアと職場の
チームワークの良
さを武器に，全
庁改善の実施を
通して理想的な
職場環境を実現
していました！

優良職場を

今年で2年目となった「しごとの仕方改革」，この2年間の改善数はなんと６１９個！！（H29：277 H30：342個）
職員一人ひとりが「しごとの仕方」を見直した成果であり，今後も「小さなことからコツコツと」成果を積み上げながら大きな効果を
生み出せるよう取組みを進めていきましょう！

全職場統一のルールによって実行する改善として
今年度からはじまった「全庁改善」！ ここでは，職場全体が一丸となって，
この全庁改善に取り組んだ職場で，まさに全庁改善の「トップモデル」と呼ぶ
にふさわしい受賞職場を４つ御紹介します。


