
事業所概要（令和６年８月１日現在）
所在地 東海村東海村松４-33
業種 総合情報システムサービス

従業員数 95名 内正社員 87名
（男性 65名 女性 22名）

ホームページ https://www.nesi.co.jp/

株式会社NESI東海支社
かぶしきがいしゃねっしーとうかいししゃ

育児休暇後も元の職場に復帰し、これま
での経験を活かすことが出来ました。
会社の理解と職場の同僚のサポートもあ
り、休暇が取得しやすく、子供の急な体
調不良にも対応することが可能で働きや
すい職場環境です。

☆新たなライフスタイルの確立、そして社会課題の解決に貢献できる
よう常にチャレンジする会社。

☆性別に関係なく、意欲ある社員に対して、スキルアップを目指す
チャレンジ制度(資格取得や講座参加等の費用)の提供。

☆支社の垣根を越えて、同じスキルアップにチャレンジする同好会に
社員が自発的に集まる風土。

☆有給休暇の取得推進や性別に関係なく育児休暇取得を希望する社員
に休暇を取りやすい社内の雰囲気づくりに努めています。

支社⻑ 小泉 務

NESIは、総合情報システムサービスの提
供を行っており、豊かで暮らしやすい社
会の実現を目指している会社です。男女
一人ひとりの生活スタイルを尊重して、
自主的な計画で資格取得などのスキル
アップを目指しています。

技術開発部 副主任 近澤 恭子

働きやすい職場環境づくりと新たな成⻑へのチャレンジ

同好会(ネイティブによる英会話) 職場で働く女性社員


