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　東海村シルバー人材センターで
は、高齢者のライフスタイルに応じ
た就業や雇用、社会参加の機会を提
供しています。現在、多くの会員の
皆さんが清掃や植木剪

せ ん て い

定、除草作業
等、さまざまな就労事業において自
分らしい働き方を見つけながら、活
躍しています。興味のある方はぜひ、
お問い合わせください。

体を動かしながら仲間と一緒に、東海村シルバー人材センターの会員として働きませんか？

　４月１日にオープンした喫茶「ひととき」（東海村産業･情
報プラザ「アイヴィル」内）で働く会員の方は、新たに始まっ
た事業を長く続けたいという思いで、チラシを配ったり、
会員同士で情報交換をしたりと懸命に取り組んでいます。
また、お客さんにとって居心地
の良い憩いの場となるよう努力
しており、常連の方も増えてき
て仕事にやりがいを感じている
そうです。

対象▼村内在住の60歳以上で、働く意欲がある方
問い合わせ▼月曜日から金曜日まで（祝日を除く）の午前８時30分～

午後５時15分までに電話で、東海村シルバー人材センター（☎282-
3446）へお問い合わせください。

▽自分のペースで働くことができる

▽運動不足の解消や気分転換になる

▽趣味と両立しながら収入を得られる

▽外に出るきっかけになる 

▽仕事を通して知り合いの輪が広がる

東海村シルバー人材センター
の会員として働く人たちの 声

【除草作業（６時間／日、10日間／月）を行った収入例（目安）】

１カ月で約「６万円」の

収入を得ることができます。

働き方次第では、

年収約「72万円」に！
1年間続けると…
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　高齢者虐待には、身体的虐待、心理的虐待、経済
的虐待、性的虐待、介護や世話の放棄･放任の５つ
の種類があります。生命の危機や権利が侵害される
高齢者への虐待を防止するには、早期発見が大切で
す。高齢者虐待の疑いがある場合は、次の問い合わ
せ先へ速やかにご連絡ください。通報者の情報は守
られますので、皆さんのご協力をお願いします。

【問い合わせ】総合相談支援課(なごみ･総合支援セン
ター内 ☎287-2525)

※一つでも該当する場合、虐待を受けている可能性
があります。

【高齢者虐待の気付きのチェックシート】

チェック 虐待の疑いがある「サイン」の例
体に傷やあざが頻繁に見られる。
急に体重が減少したり、痩せすぎたりし
ている。
髪の毛や体に汚れがあり、異臭がする。
部屋が極端に不衛生で、汚れた衣類を着
ている。
ぬれたままの下着を身に着けている。

陰部の痛みやかゆみ、出血がある。

不自然な歩行や座位の困難さがある。

不規則な睡眠の訴えがある。
「貯金がなくなった」「年金が入ってこな
い」などの発言がある。
資産と日常生活に大きな落差がある。

「高齢者虐待かも？」と思ったら、 ご相談ください！

▼高齢者虐待に関すること…▽北部地域包括
支援センター (いばらき診療所内 ☎229-
2315)▽南部地域包括支援センター (特別
養護老人ホーム オークス東海内 ☎352-
2867)▽総合相談支援課(☎287-2525)

▼高齢者施設内での虐待に関すること…保
険課（☎282-1711 内線1161）

知ろう！防ごう！高齢者虐待知ろう！防ごう！高齢者虐待


