
【問い合わせ】人事政策課人事政策担当（☎282-1711 内線1322）

村では、地域を思い、人や地域とつながりながら今と未来を創造する、チャレンジングな職員
を求めています。村に関わる全ての人の幸福度（Ｗｅｌｌ－ｂｅｉｎｇ）の向上を、私たちとともに
目指しませんか。採用情報や申し込み方法など、詳細は村公式ホームページをご確認ください。

村公式ＨＰ

▲

■公務員経験者枠を社会人経験者枠に拡大するとともに、年齢要件を引き上げ（35歳➡40歳）。
■社会人経験のある方、専門知識をお持ちの方に向けて、さまざまな試験区分を設定。
■令和５年度から継続して、１次試験はｗｅｂで完結（一部職種を除く）。

令和７年度採用試験のポイント令和７年度採用試験のポイント

東海村職員採用試験東海村職員採用試験のの申し込み受け付け申し込み受け付けをを開始開始します！します！
（令和７年10月１日採用、令和８年４月１日採用）（令和７年10月１日採用、令和８年４月１日採用）

村の職員を目指す皆さんに向けて、「ミニ･オープンカンパニー」を実施します。「職場の雰囲気を見てみ
たい」「気になっていることを聞いてみたい」という方は、ぜひご参加ください。
内容等▼▽Ａコース（午前）…職場見学、先輩職員とのディスカッション
　　　　▽Ｂコース（午後）…人事政策課職員や先輩職員とのディスカッション（ｗｅｂ会議システムＺｏｏｍ）

「ミニ･オープンカンパニー」に参加しませんか？「ミニ･オープンカンパニー」に参加しませんか？６月２日（月）
開催！

採用試験の概要

申込期間▼５月24日（土）まで

【令和７年10月１日採用予定】
試験区分等▼

試験区分 採用予定人員 年齢要件
一般事務（大学卒） ２人程度 35歳までの方

一般事務
（社会人経験者） ３人程度 40歳までの方

保育士･幼稚園教諭
（実務経験者） 若干名 35歳までの方

申込期間▼５月23日（金）～６月13日（金）

【令和８年４月１日採用予定】
試験区分等▼

試験区分 採用予定人員 年齢要件
一般事務（大学卒） ５人程度

35歳までの方
一般事務（高校･短大卒） 若干名
一般事務（社会人経験者） ３人程度

40歳までの方
一般事務（ＩＣＴ･デジタル） 若干名
保育士･幼稚園教諭 若干名 30歳までの方

保健師 若干名
35歳までの方土木（大卒／高校･短大卒） 若干名

建築（大卒／高校･短大卒） 若干名

「めざそう 住みよい まちづくり」のスローガンの下、皆さんの身
近な相談相手として、国や県、村などの行政活動全般に関する相談
を受け、その解決のために活動する行政相談委員。令和７年４月１
日付で、本田政治さんと平田文枝さんが総務大臣から委嘱され、再
任しました。

どんな小さなことでも一人で悩まず、まずはご相談ください。秘
密は厳守されます。
期日▼７月16日、10月８日、12月10日、令和８年２月18日（全て

水曜日）
時間▼午前10時～正午
場所▼401会議室（役場行政棟４階）
その他▼事前予約が必要です。
申し込み･問い合わせ▼政策推進課秘書広聴担当（☎282-1711 内線

1301）

お気軽にご相談ください！ 定例行政相談

毎日の暮らしの中の困りごとを行政相談委員に
相談してみませんか？

総務省ホームページから抜粋
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